
Restauración

Bioeconomía

Repositorio digital

Un sitio web con datos 
sobre plantas 
medicinales, creado 
con mujeres sabias y 
universidades.

Emprendimientos de 
pueblos indígenas

Datos sobre proyectos 
indígenas que 
procesan plantas.

Capacitación

Curso de 12 módulos 
para el traspado de 
conocimientos 
ancestrales.

Registro de plantas

Información sobre 
plantas medicinales, 
usos tradicionales, y el 
papel de las mujeres.

Conocimiento ancestral sobre uso medicinal de 
las plantas de los territorios de los pueblos 
indígenas de la cuenca amazónica. 

Organizaciones de COICA logran acceso 
directo a fondos climáticos y de conservación 
para una vida plena.

Plan de Trabajo para cada 
país: Ecuador y 

Colombia.

Fortalecimiento de 
capacidades de mujeres en 

restauración y medios de vida.

Mapeo de emprendimientos de alto impacto en 
comunidades indígenas amazónicas, con al menos 
50% liderados por mujeres indígenas.

Plan de Fortalecimiento: Evaluación de cada 
emprendimiento para mejorar áreas de producción, 
comercialización, administración, técnica, y etiquetado

Plataforma de promoción de bioemprendimientos 
amazónicos.

Intercambio de experiencias de bioemprendimientos

Plan de fondos para medios de vida en comunidades 
indígenas amazónicas, enfocado en mujeres líderes.



Estrategia integral de comunicación 
articulada a las organizaciones de base de 
los países que conforman COICA.  

Participación/vocería propositiva de la 
COICA en espacios internacionales para 
posicionar la necesidad urgente de proteger 
la Amazonia en el pleno ejercicio de los 
derechos de los pueblos indígenas. 

Dos espacios de acción

Enfoque internacional en 
la incidencia de COICA en 
espacios de decisión 
global.

COICA apoya agendas de 
sus organizaciones de base 
con espacios coordinados y 
acciones específicas.

Programa de capacitación para fortalecer 
la comunicación y articulación con COICA.

Red de mujeres indígenas comunicadoras 
amazónicas formada por 5 participantes 
por país tras capacitación.

Plan Regional de Comunicación co-creado 
con organizaciones de base/territoriales 
participantes. 

Programa de capacitación en vocería para 
líderes indígenas de la cuenca amazónica, 
dirigido al Consejo Directivo de COICA y a 50 
mujeres líderes destacadas a nivel comunitario, 
nacional o regional. Incluye a 5 mujeres de cada 
país de la cuenca y 5 con experiencia en 
liderazgo internacional.

Una agenda priorizada de espacios 
internacionales 2023-2026 para la participación 
de la COICA y sus organizaciones de base, 
mapeando los espacios y temáticas relevantes a 
los intereses de COICA, y aquellos con enfoque 
específico para mujeres y mujeres indígenas.

Escanea el QR
para más información

Síguenos en nuestras cuentas oficiales

Ejes de trabajo


